@ ‘ PROVINCIA ntv

DI ROMA Nuovo Trasparto Visggiator

PROTOCOLLO DI INTENTI

Fra

La Provincia di Roma - nelle persone del Presidente
On.le Nicola Zingaretti
e dell’Assessore alle Politiche del Lavoro e Formazione -
On.le Massimiliano Smeriglio
E

la Nuovo Trasporto Viaggiatori S.P.A (di seguito denominata NTV) - nella persona
del’Amministratore delegato,
Ing. Giuseppe Sciarrone
e del Direttore per il Personale,
Dr. Adriano Tomaro

PREMESSO

Che alla Provincia di Roma - ai sensi dell’art. 143, comma 2, D. Igs. 31 marzo 1998,
n. 112 - spettano tutte le funziconi e i compiti amministrativi in materia di formazione
professionale sul proprio territorio attraverso I'attuazione del Programma Operativo del
FSE, Obiettivo Competitivita Regionale e Occupazione 2007-2013 Regione Lazio;

Che I'Assessorato alle Politiche per il Lavoro e Formazione intende promuovere
un‘offerta formativa finalizzata all’inserimento lavorativo di giovani, anche senza
esperienza specifica, con una progressiva stabilizzazione dei rapporti di lavoro
costituiti, nonché al mantenimento e sviluppo delle competenze dei lavoratori gia
professionalizzati, cosi come previsto nelle linee di attuazione del PET 2010-2013,
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sollecitando I'attivita di “*matching” fra mondo della formazione e tessuto produttivo

locale.

Che la missione di NTV & effettuare servizi viaggiatori sulle linee Alta Velocita,
innovando nei contenuti e valorizzando il tempo di viaggio, offrendo servizi completi e
personalizzati; ambienti confortevoli e tecnologicamente avanzati; adeguata qualita a

prezzi competitivi.

Che, ad oggi, la NTV - ha un organico di 135 unita, presso la propria sede centrale di
Roma, e che ha gia avviato la formazione professionale da “Macchinista Specializzato
Alta Velocita” di 42 giovani, senza specifica esperienza pregressa, assumendoli a tempo

indeterminato.

Che il piano industriale della NTV prevede a settembre del 2011 l'inizio del proprio

servizio commerciale sul territorio nazionale.

Che, durante il periodo autunno 2010-2012, la NTV - attraverso la costituzione della
propria Scuoila di Formazione localizzata nella citta di Roma, presso la Stazione
Ostiense - & intenzionata a realizzare un Piano di Formazione Integrato diretto alla
totalita del personale operativo da assumere (750 unita) con un investimento aziendale

previsto a budget quantificabile in circa 15 Milioni di Euro.

Che la NTV, nel corso dell'anno 2009, ha partecipato ai bandi pubblici promossi dal
Dipartimento Formazione e Lavoro della Provincia di Roma grazie alle risorse assegnate
dal Fondo Sociale Europeo, ottenendo un finanziamento di 700mila euro con il quale ha
realizzato la formazione, e la successiva assunzione a tempo indeterminato, di 42
giovani lavoratori che hanno conseguito |'abilitazione da 2~ agente di macchina con
I'obiettivo di diventare Macchinisti specializzati Alta Velocita

Cio premesso, al fine di un fattivo perseguimento degli obiettivi dell’/Amministrazione
Provinciale di favorire e supportare lo sviluppo occupazionale sul proprio territorio e
della NTV di realizzare il proprio piano industriale nei tempi previsti
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LE PARTI SI IMPEGNANO

a stabilire forme di collaborazione permanente su tutte le iniziative messe in campo

dall’Amministrazione Provinciale nel settore deila formazione finalizzata, formazione

continua e apprendistato.

In particolare si prevede:

1.

Il coinvolgimento di NTV nei percorsi di formazione ed inserimento dei giovani
qualificati nei Centri Provinciali di Formazione Professionale e dei diplomati degli

istituti tecnici del settore turistico ed alberghiero.

. l'attuazione da parte di NTV di una politica di selezione trasparente e

meritocratica, mirata ad individuare i candidati oggettivamente piu idonei al
profilo professionale definito, sulla base delle specifiche esigenze professionali
della Societa;

. I'impegno formale di NTV a riconoscere, a tutti i discenti selezionati per la

formazioni iniziale, una borsa di studio a titolo di sostegno al reddito;

. I'impegno formale di NTV ad assumere tutti quei discenti una volta conseguita

I'abilitazione-qualifica prescritta e a realizzare delle politiche occupazionali
finalizzate ad offrire il massimo della stabilita possibile. In tale ottica si
conferma che per NTV, il contratto di lavoro a tempo indeterminato € la forma
comune, anche se non esclusiva, dei rapporti di lavoro.

. l'utilizzo - a supporto della Scuola di Formazione NTV - delle strutture didattiche

dell’amministrazione provinciale per ia realizzazione delle attivita formative.

. l'accesso - previa emissione di bandi e avvisi pubblici e selezione positiva di

progetti formativi presentati dalla NTV - ai finanziamenti per la formazione del
Fondo Sociale Europeo per le misure relative alla formazione finalizzata e alla
formazione continua, nonché alla realizzazione di infrastrutture finalizzate

all’attivita formativa;

. a valutare, una volta completata la formazione iniziale del personale operativo

necessario all'avvio dei servizi di NTV, l'inserimento della “Scuola di Formazione

n

Professionale - Tecnica Ferroviaria e Cultura della Qualita dei Servizi nel

Sistema Professionale e Formativo della Provincia di Roma, con la definizione di
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un modello di “"governance” paritetico pubblico/privato e un’offerta formativa di

assoluto interesse per le altre imprese e lavoratori interessati.

L’ obiettivo comune da realizzare &€ quello di realizzare un esempio positivo di
partnership tra Enti locali ed imprese private finalizzata a:
e costituire posti di lavoro ad elevata professionalita ed occupabilita nel tempo;
e innalzare il livello di qualita dei servizi offerti in senso lato dalle imprese-
amministrazioni ai propri clienti-utenti.
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